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DEL MEDITERRANEO
“Uniendo trabdjo y confianza”

POLITICA DE CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD E IGUALDAD

Agriverdes del Mediterraneo, dedicada a la cesion de trabajadores agricolas, expone en este
documento su compromiso con la Calidad y la Mejora Continua.

Todo el equipo humano que forma parte de Agriverdes del Mediterraneo es consciente y esta
comprometido en la correcta realizaciéon del trabajo de manera que se priorizara siempre la
minimizacién de los riesgos.

Con esta politica se impulsa una cultura de calidad, seguridad, salud e igualdad, asi como su gestion
integrada desde la direccion, promoviendo la adecuada percepcion del riesgo, la transparencia,
confianza y el aprendizaje continuo.

La direccion lidera los programas de calidad, seguridad, salud e igualdad considerandolos como
prioritarios en la toma de decisiones y proporciona los recursos necesarios, asegurandose de que todo
el personal tiene las habilidades necesarias y trabaja de acuerdo con los principios establecidos.

Agriverdes del Mediterraneo incorpora criterios de calidad, seguridad, salud e igualdad en todas sus
actividades.

Es muy importante asegurar la gestion del riesgo en sus actividades con objeto de prevenir dafos en
las personas y en los bienes asi como establecer los medios adecuados para prevenir accidentes
mayores y limitar sus consecuencias.

La empresa se compromete a establecer la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres como
un principio estratégico de la politica corporativa y de recursos humanos, asi como establecer y
desarrollar politicas que integren la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, sin
discriminar directa o indirectamente por razén de sexo. Asi mismo se compromete a impulsar y fomentar
medidas para conseguir la igualdad real en nuestra organizacién

Gestion integrada

Integrar la calidad, seguridad, salud e igualdad en la gestién del trabajo por parte de la linea de mando.
Los equipos de trabajo seran responsables de la aplicaciéon del sistema de gestion y de la obtencion de
sus resultados.

Cumplimiento de las normas

Cumplir los requisitos legales vigentes que se elabora considerando las exigencias legislativas, asi
como con otros compromisos que la organizacién suscriba, planificando en consecuencia.

Mejora continua

Establecer objetivos y metas de mejora, teniendo en cuenta los requerimientos de los clientes y la
legislacion, evaluar el desempefo de forma continua, aplicando las correcciones necesarias para
alcanzar los logros propuestos, definiendo procesos de verificacion, auditoria y control para
asegurarlos.
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Sea cual sea el puesto, todos los empleados son responsables de su propia seguridad, asi como de
contribuir a la calidad, seguridad, salud e igualdad.

Si durante la realizacion de los trabajos existiera cualquier situacion que afecte a la seguridad ante la
realizacion del trabajo, todos los empleados tienen la responsabilidad de elegir la seguridad, apoyando
la direccién siempre esta eleccion.

Agriverdes del Mediterraneo considera que cumplir con esta politica es responsabilidad de todos sus
empleados.

DIRECCION
En Torre Pacheco, a 12 de Marzo de 2025.
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